Agenzia Regionale Socio Sanitaria del Veneto

Tassi di Assenza del Personale Numero dei Giorni Assenze per Assenze vario Assenze per Malattia Malattia Tasso di assenza Tasso di presenza
Gennaio 2009 Dipendenti lavorativi Ferie Titolo Maternita <10gg >10gg complessivo complessivo
Unita Giuridico Amministrativa 9 180 15,56% 6,67% 0,00% 0,56% 0,00% 22,78% 77,22%
Unita Ricerca e Innovazione 3 60 6,67% 0,00% 0,00% 3,33% 0,00% 16,67% 83,33%
Unita Sistemi di Management 3 60 6,67% 2,78% 0,00% 2,78% 0,00% 23,33% 76,67%
Unita Sviluppo per la Qualita 9 180 10,00% 0,56% 11,11% 5,00% 0,00% 26,67% 73,33%
Totale Ente 24 480 11,25% 3,75% 4,17% 4,38% 0,00% 23,54% 76,46%
Tassi di Assenza del Personale Numero dei Giorni Assenze per Assenze vario Assenze per Malattia Malattia Tasso di assenza Tasso di presenza
Febbraio 2009 Dipendenti lavorativi Ferie Titolo Maternita <10gg >10gg complessivo complessivo
Unita Giuridico Amministrativa 10 190 6,84% 1,05% 0,00% 3,16% 0,00% 11,05% 88,95%
Unita Ricerca e Innovazione 3 60 8,33% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 8,33% 91,67%
Unita Sistemi di Management 4 80 3,75% 1,58% 0,00% 2,11% 0,00% 12,50% 87,50%
Unita Sviluppo per la Qualita 9 180 3,33% 0,00% 10,53% 0,53% 0,00% 15,00% 85,00%
Totale Ente 26 510 5,29% 0,98% 3,92% 2,16% 0,00% 12,35% 87,65%
Tassi di Assenza del Personale Numero dei Giorni Assenze per Assenze vario Assenze per Malattia Malattia Tasso di assenza Tasso di presenza
Marzo 2009 Dipendenti lavorativi Ferie Titolo Maternita <10gg >10gg complessivo complessivo
Unita Giuridico Amministrativa 13 286 5,24% 0,70% 0,00% 1,75% 0,00% 7,69% 92,31%
Unita Ricerca e Innovazione 3 66 4,55% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 4,55% 95,45%
Unita Sistemi di Management 5 100 26,00% 1,05% 0,00% 0,35% 0,00% 30,00% 70,00%
Unita Sviluppo per la Qualita 10 220 14,09% 0,00% 1,75% 0,00% 0,00% 16,36% 83,64%
Totale Ente 31 672 11,16% 0,74% 0,74% 0,89% 0,00% 13,54% 86,46%
Tassi di Assenza del Personale Numero dei Giorni Assenze per Assenze vario Assenze per Malattia Malattia Tasso di assenza Tasso di presenza
Aprile 2009 Dipendenti lavorativi Ferie Titolo Maternita <10gg >10gg complessivo complessivo
Unita Giuridico Amministrativa 12 240 7,92% 0,42% 0,00% 2,50% 0,00% 10,83% 89,17%
Unita Ricerca e Innovazione 3 60 5,00% 0,00% 0,00% 1,25% 0,00% 10,00% 90,00%
Unita Sistemi di Management 4 80 6,25% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 6,25% 93,75%
Unita Sviluppo per la Qualita 10 200 9,50% 0,00% 0,00% 0,83% 0,00% 10,50% 89,50%
Totale Ente 29 580 7,93% 0,17% 0,00% 1,90% 0,00% 10,00% 90,00%
Tassi di Assenza del Personale Numero dei Giorni Assenze per Assenze vario Assenze per Malattia Malattia Tasso di assenza Tasso di presenza
Maggio 2009 Dipendenti lavorativi Ferie Titolo Maternita <10gg >10gg complessivo complessivo
Unita Giuridico Amministrativa 12 240 7,08% 0,42% 0,00% 0,83% 0,00% 8,33% 91,67%
Unita Ricerca e Innovazione 3 60 6,67% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 6,67% 93,33%
Unita Sistemi di Management 4 80 7,50% 0,42% 0,00% 0,00% 0,00% 8,75% 91,25%
Unita Sviluppo per la Qualita 10 190 2,11% 0,83% 0,00% 0,00% 0,00% 3,16% 96,84%
Totale Ente 29 570 5,44% 0,70% 0,00% 0,35% 0,00% 6,49% 93,51%




Tassi di Assenza del Personale Numero dei Giorni Assenze per Assenze vario Assenze per Malattia Malattia Tasso di assenza Tasso di presenza
Giugno 2009 Dipendenti lavorativi Ferie Titolo Maternita <10gg >10gg complessivo complessivo
Unita Giuridico Amministrativa 12 252 9,52% 5,95% 0,00% 0,00% 0,00% 15,48% 84,52%
Unita Ricerca e Innovazione 3 63 11,11% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 11,11% 88,89%
Unita Sistemi di Management 84 9,52% 0,00% 0,00% 0,40% 0,00% 10,71% 89,29%
Unita Sviluppo per la Qualita 9 189 12,17% 13,49% 0,00% 0,00% 0,00% 30,16% 69,84%
Totale Ente 28 588 10,54% 8,33% 0,00% 0,17% 0,00% 19,05% 80,95%
Tassi di Assenza del Personale Numero dei Giorni Assenze per Assenze vario Assenze per Malattia Malattia Tasso di assenza Tasso di presenza
Luglio 2009 Dipendenti lavorativi Ferie Titolo Maternita <10gg >10gg complessivo complessivo
Unita Giuridico Amministrativa 12 276 11,23% 0,72% 0,00% 1,09% 0,00% 13,04% 86,96%
Unita Ricerca e Innovazione 3 69 7,25% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 7,25% 92,75%
Unita Sistemi di Management 92 11,96% 0,00% 0,00% 1,09% 0,00% 15,22% 84,78%
Unita Sviluppo per la Qualita 9 207 13,53% 3,99% 0,00% 0,00% 0,00% 18,84% 81,16%
Totale Ente 28 644 11,65% 2,02% 0,00% 0,93% 0,00% 14,60% 85,40%
Tassi di Assenza del Personale Numero dei Giorni Assenze per Assenze vario Assenze per Malattia Malattia Tasso di assenza Tasso di presenza
Agosto 2009 Dipendenti lavorativi Ferie Titolo Maternita <10gg >10gg complessivo complessivo
Unita Giuridico Amministrativa 12 252 33,73% 1,19% 0,00% 1,98% 0,00% 36,90% 63,10%
Unita Ricerca e Innovazione 3 63 68,25% 0,00% 0,00% 1,98% 0,00% 76,19% 23,81%
Unita Sistemi di Management 4 84 32,14% 0,40% 0,00% 0,00% 0,00% 33,33% 66,67%
Unita Sviluppo per la Qualita 10 200 24,50% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 24,50% 75,50%
Totale Ente 29 599 34,06% 0,67% 0,00% 1,67% 0,00% 36,39% 63,61%
Tassi di Assenza del Personale Numero dei Giorni Assenze per Assenze vario Assenze per Malattia Malattia Tasso di assenza Tasso di presenza
Settembre 2009 Dipendenti lavorativi Ferie Titolo Maternita <10gg >10gg complessivo complessivo
Unita Giuridico Amministrativa 13 253 8,70% 0,40% 3,16% 0,00% 0,00% 12,25% 87,75%
Unita Ricerca e Innovazione 3 66 1,52% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 1,52% 98,48%
Unita Sistemi di Management 4 88 0,00% 0,00% 0,00% 1,98% 0,00% 5,68% 94,32%
Unita Sviluppo per la Qualita 10 220 14,09% 4,74% 0,00% 0,00% 0,00% 19,55% 80,45%
Totale Ente 30 627 8,61% 2,07% 1,28% 0,80% 0,00% 12,76% 87,24%
Tassi di Assenza del Personale Numero dei Giorni Assenze per Assenze vario Assenze per Malattia Malattia Tasso di assenza Tasso di presenza
Ottobre 2009 Dipendenti lavorativi Ferie Titolo Maternita <10gg >10gg complessivo complessivo
Unita Giuridico Amministrativa 11 242 8,26% 1,24% 12,81% 0,83% 0,00% 23,14% 76,86%
Unita Ricerca e Innovazione 4 88 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Unita Sistemi di Management 4 88 7,95% 2,89% 2,89% 2,89% 2,89% 15,91% 84,09%
Unita Sviluppo per la Qualita 10 220 3,18% 2,89% 2,89% 2,89% 2,89% 15,91% 84,09%
Totale Ente 29 638 5,33% 1,57% 5,96% 2,51% 1,10% 16,46% 83,54%




Tassi di Assenza del Personale Numero dei Giorni Assenze per Assenze vario Assenze per Malattia Malattia Tasso di assenza Tasso di presenza
Novembre 2009 Dipendenti lavorativi Ferie Titolo Maternita <10gg >10gg complessivo complessivo
Area Accreditamento e Qualita 15 315 0,30% 0,00% 0,00% 7,14% 0,00% 7,44% 92,56%

Area Economico-Finanziaria 15 315 6,12% 1,36% 10,20% 4,08% 5,10% 26,87% 73,13%
Totale Ente 30 630 3,02% 0,63% 4,76% 5,71% 2,38% 16,51% 83,49%
Tassi di Assenza del Personale Numero dei Giorni Assenze per Assenze vario Assenze per Malattia Malattia Tasso di assenza Tasso di presenza
Dicembre 2009 Dipendenti lavorativi Ferie Titolo Maternita <10gg >10gg complessivo complessivo
Area Accreditamento e Qualita 15 315 13,65% 3,17% 0,00% 0,00% 3,81% 20,63% 79,37%
Area Economico-Finanziaria 16 336 11,31% 0,89% 9,23% 4,17% 8,33% 33,93% 66,07%
Totale Ente 31 651 12,44% 2,00% 4,76% 2,15% 6,14% 27,50% 72,50%




