Allegato 1 al Decreto del Direttore nH  del Q\Qkf)

AVVISO PUBBLICO

per I'affidamento a seguito di procedura comparativa dei curricula, ed eventuale colioquio, di un
incarico di consulenza ai sensi dell'art. 7, comma 6 d.lgs. n. 165/2001 per la progettazione e
verticalizzazione di soluzioni IT per lo sviluppo dell’Anagrafica Unica Regionale dei beni di
Consumo - cod. pgt. E02_05.

IL DIRIGENTE DELL’UNITA GIURIDICO AMMINISTRATIVA
DELL’AGENZIA REGIONALE SOCIO SANITARIA DEL VENETO
in esecuzione del decreto del Direttore ARSS n. 289 del 22 dicembre 2009, rende noto che
E’ INDETTA

una procedura comparativa per |'affidamento di un incarico di consulenza, per titoli ed eventuale colloquio,
ai sensi dell'art. 7, comma 6 d.Igs. n. 165/2001 per la progettazione e verticalizzazione di soluzioni IT
per lo sviluppo dell’Anagrafica Unica Regionale dei Beni di Consumo, descritti nelle premesse del
decreto del direttore n. 289 del 22.12.2009 che prevede, tra I'altro,:

o ['acquisizione dai fornitori in formato elettronico, in sede di gara, dei cataloghi prodotti;

o |a gestione dei dati in database strutturato (repository AUR), con funzioni di ricerca e tools vari,
con acquisizione di informazioni complementari da altri database (Ministero, Farmindustria, ecc.) e
la generazione di una codifica unica regionale per ogni articolo, secondo logiche predefinite di
attribuzione;

» la creazione di utilitd di integrazione e sincronizzazione dei dati tra I'archivio regionale e gli ERP
aziendali.

Oggetto dell’incarico

Nello specifico I'incarico di consulenza, avra ad oggetto :

e definizione dello scenario e dei player per la realizzazione del sistema di anagrafica unica;

definizione e implementazione di un Repository Fornitori che permetta liscrizione degli stessi
attraverso la richiesta di iscrizione on line e basato su un controllo automatico delle

autocertificazioni. Tale strumento deve permettere inoltre la qualificazione dei fornitori;

definizione e implementazione di un Repository AUR e delle strutture che lo compongono oltre alle

principali funzionalita di navigazione, ricerca e download delle informazioni;

definizione delle principali interfacce del portale per permettere ai fornitori di caricare, gestire le

informazioni relative ai prodotti;

implementazione delle interfacce tra il Repository AUR e il software per la gestione delle gare con i

relativi livelli di sicurezza dei dati durante 'espletamento delle procedure di acquisto;
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o definizione delle regole della codifica dei prodotti e del set di dati necessari per la loro

qualificazione;

o definizione delle regole di gestione delle equivalenze tra codici per tracciare i cambiamenti di stato
nel Repository AUR ;

¢ implementazione delle interfacce tra il repository AUR e le singole aziende sanitarie per permettere

il download di dati di interesse direttamente sui loro sistemi ERP;

e creazione degli opportuni monitoraggi sulla corretta gestione dell'allineamento codice AUR e

codice interno, attraverso anche controlii automatici;

Requisiti
| requisiti di ammissione alla presente procedura comparativa sono:
. Iscrizione all'albo degli ingegneri
. Aver maturato significative esperienze professionali almeno quinquennali nell'ambito della

Information Technology con specifica applicazione sulle tematiche della supply chain.

Durata e corrispettivo

L'incarico avra durata 12 mesi dalla data di stipulazione del disciplinare d'incarico.

Il compenso per l'incarico viene determinato in € 29.500,00= omnicomprensivi da considerarsi al lordo della
ritenuta previdenziale e fiscale a carico del collaboratore. Il compenso verra erogato per stati di
avanzamento trimestrali a seguito della attestazione, da parte del Dirigente Responsabile del Progetto, che
I'attivita & in linea con i risultati concordati e si & svolta secondo il timing che verra concordato dalle parti.
Verranno rimborsate le spese “vive", debitamente documentate, di viaggio, vitto ed eventuale alloggio
necessarie per |'espletamento dellincarico e con esclusione di quelle sostenute per assicurare le presenze
presso gli uffici dell'’Agenzia, con le modalita previste in materia di trasferte per i dipendenti del’Agenzia.
Nulla oltre a cio sara dovuto.

Pianificazione delle aftivita

Fermo restando il raggiungimento degli obiettivi pattuiti con il Responsabile del Progetto di cui al punto
“Oggetto dellincarico”, il timing di progetto sara concordato con il Dirigente dell'Unita Sistemi di
Management e potra comportare la presenza del collaboratore presso la sede ARSS o altre sedi, sia in

occasione delle riunioni di progetto che per il necessario coordinamento con la Struttura.
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Presentazione delle domande

Le domande redatte in carta libera sottoforma di autocertificazione e firmate in calce, (senza necessita di
alcuna autentica ai sensi dell'art. 39 del D.P.R. 445/2000) devono essere inviate - unitamente al curriculum
professionale (debitamente datato e sottoscritto e reso in forma di atto notorio), e alla fotocopia di un
documento di identita entro il 18 gennaio 2010 - pena esclusione - esclusivamente :
- Mediante posta raccomandata A/R al seguente indirizzo: Agenzia Regionale Socio Sanitaria -
Unita Giuridico Amministrativa — Ca’ Zen ai Frari - S.Polo, 2580 — 30125 Venezia;

- Mediante utilizzo della propria Posta Elettronica Certificata — PEC - ( dove per Posta certificata

si intende esclusivamente la mail fornita da un ente certificatore e non la mail di uso comune) al

seguente indirizzo PEC; arss.veneto@legalmail.it. In tal caso i documenti - qualora non sottoscritti

mediante firma digitale - dovranno essere sottoscritti con firma autografa, scannerizzati e fatti
pervenire in formato PDF.
Il termine e le modalita per la presentazione della domanda e della documentazione é perentorio
e fara fede la data del timbro postale di spedizione o la data di invio della PEC.

Valutazione dei curricula

Un'apposita Commissione costituita dal Dirigente dell’Area Economico Finanziaria, o da un suo delegato, e
dal Responsabile dellUnita Sistemi di Management, procedera mediante valutazione dei curricula
professionali debitamente sottoscritti, cosi reperiti.

| criteri per la valutazione dei requisiti e per lo svolgimento delleventuale colloquio saranno
preliminarmente fissati dalla Commissione. Verranno comunque valutati:

- ititoli attinenti alle attivita oggetto della collaborazione;

- esperienze culturali e professionali maturate presso soggetti pubblici e/o privati nazionali ed
internazionali correlati allincarico. Saranno tenute in debita considerazione quali elementi
preferenziali le esperienze maturate nell’ambito della sanita pubblica.

Della selezione verra redatto apposito verbale.

A seguito degli esiti della selezione, per ARSS non sorge alcun obbligo di attivazione della collaborazione.
L'amministrazione, si riserva, la facolta di interrompere il rapporto a seguito di valutazione negativa
dell'operato del professionista, nonché, qualora sopravvenga limpossibilita allo svolgimento dell'incarico,
ancorché incolpevole e temporanea, tale da compromettere irrimediabilmente il raggiungimento degli
obiettivi previsti.

Domanda di partecipazione

Nelle domande, sotto forma di autocertificazione, i candidati dovranno indicare:
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1) il cognome e nome;

2) la data, il luogo di nascita, la residenza e il codice fiscale;

3) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione

dalle liste medesime;

5) il possesso del titolo di studio;

6) descrizioni delle esperienze maturate nelle materie oggetto del presente bando;

7) le eventuali condanne penali riportate;

8) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

9) il consenso all'utilizzo dei dati personali, compresi quelli sensibili, se necessari alla procedura

(D.Lgs. 196/2003).

Alla domanda di partecipazione alla selezione dovra in ogni caso essere allegato un curriculum vitae
reso mediante dichiarazione di atto notorio (datato, sottoscritto e con allegata copia di documento di
identita).

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, resta salva la possibilita per
I'amministrazione di procedere ad idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive.

Le dichiarazioni mendaci o false sono punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, e,
nei casi pill gravi, possono comportare l'interdizione temporanea dai pubblici uffici, ferma restando la
decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della

dichiarazione non veritiera.

Il candidato € tenuto ad indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni
necessaria comunicazione. In caso di mancata indicazione vale la residenza indicata o, se indicata, la

casella di posta elettronica certificata.

Ulteriori informazioni

L'Azienda si riserva la facolta di prorogare, sospendere, revocare, rettificare o annullare il presente avviso.

| dati personali trasmessi dai concorrenti con le domande di partecipazione all'avviso, ai sensi del D.Lgs.
30.06.2003 n. 196, e successive modificazioni ed integrazioni, saranno raccolti presso I'Unita Giuridico
Amministrativa e saranno trattati esclusivamente per le finalita di gestione della procedura selettiva e del

eventuale conseguente stipula del contratto.
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Si specifica che lincarico di collaborazione non costituisce e non pud costituire un vincolo di
subordinazione con I'Agenzia Regionale Socio Sanitaria del Veneto. L'attivita é resa in maniera autonoma

e rientra nella fattispecie di cui all'art. 7, comma 6, del D.Igs. 165/2001 e s.m.i., art. 2222 del codice civile.

Ai sensi di quanto disposto dalla legge 7 agosto 1990, n. 241, ed a tutti gli effetti della presente procedura
di selezione, € individuata quale Unita organizzativa competente, I'Unita Giuridico Amministrativa ed il
referente per listruttoria di cui al presente bando & la Dott.ssa Paola Gajotto. Il responsabile del
procedimento nonché referente in ordine alle specifiche tecniche ¢ il dott. Mauro Bonin, Dirigente dell'Unita
Sistemi di Management.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, valgono, in quanto applicabili, le disposizioni
previste dalla normativa citata nelle premesse del presente provvedimento, nonché le leggi vigenti in
materia.

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi all'Unita Giuridico Amministrativa — Ca’ Zen ai
Frari - S. Polo, 2580 — 30125 Venezia - tel. 041-2793561 - dal lunedi al venerdi dalle ore 10.00 alle ore
13.00, oppure collegarsi al sito web: www.arssveneto.it .

Venezia, li 30 dicembre 2009

Il Dirigente
dell'Unita Giuridico Amministrativa
Agenzia Regionale Socio Sanitaria del Veneto

\&)jttxssi gi'coletti Martogana
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