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DECRETO DEL DIRETTORE 
Dottor Fernando Antonio Compostella, nominato con Decreto del Presidente Giunta Regionale Veneto n. 46 del 01.03.2006 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

O G G E T T O : 

 

Approvazione graduatoria dei candidati partecipanti alla selezione pubblica, attraverso scheda 
curricolare e scheda attitudinale, per l’ammissione al “Corso per Facilitatori e Valutatori per 
l'Accreditamento Istituzionale in ambito sanitario”. 

 



Approvazione graduatoria dei candidati partecipanti alla selezione pubblica, attraverso scheda 
curricolare e scheda attitudinale, per l’ammissione al “Corso per Facilitatori e Valutatori per 
l'Accreditamento Istituzionale in ambito sanitario”. 

 
Con decreto ARSS n. 134 del 26.06.2009 questa Agenzia Regionale ha attivato il “Corso per Facilitatori e 

Valutatori per l'Accreditamento Istituzionale in ambito sanitario” pubblicando contestualmente il bando per 

l’ammissione allo stesso. 

Alla scadenza dei termini previsti dalla pubblicazione del bando, sono risultate pervenute a questa Agenzia n. 

53 domande.  

Due delle domande sono risultate spedite oltre il termine perentorio stabilito, e sono state quindi escluse dalla 

valutazione di merito. 

Sono pertanto state sottoposte a valutazione n. 51 delle quali tuttavia: 

1 domanda è stata esclusa in quanto il richiedente non era in possesso di adeguato titolo di studio 

2 domande sono state escluse in quanto il richiedente non era in possesso del requisito legato all’esperienza 

lavorativa di base.   

 

La valutazione dei titoli, come da bando, è stata effettuata con i seguenti criteri: 

- Formazione specifica in tema di qualità  

� 0 punti (nessuna formazione)  

� 3 punti (fino a 20 ore) 

� 5 punti (oltre le 20 ore) 

A questi si sommano 2 punti ulteriori nel caso in cui la formazione in tema di qualità riguardi il settore 

specifico del corso in oggetto. 

- Partecipazione a progetti o percorsi di Miglioramento Continuo della Qualità 

� 1 punto a progetto o percorso fino ad un massimo di 5 punti 

- Partecipazione ad attività di implementazione di Sistemi Qualità (certificazione della propria U.O., 

nomina a RAQ, Auditor in verifiche ispettive) 

� 1 punto ad evento fino ad un massimo di 5 punti 

- Pubblicazioni specifiche  

� 1 punto a pubblicazione per un massimo di 3 

- Docenze specifiche 



� 0 punti (nessuna docenza) 

� 3 punti (fino a 20 ore di docenza attestate) 

� 4 punti (da 20 a 40 ore di docenza attestate) 

� 5 punti (oltre 40 ore di docenza attestate) 

- Ai partecipanti che hanno dichiarato di operare nell'ambito specifico del corso sono stati attribuiti 

ulteriori 5 punti.  

 

Si è altresì provveduto a far slittare alla fine della graduatoria quanti risultavano dipendenti della medesima 

azienda di un partecipante già ammesso 

Secondo la valutazione delle schede curricolari alla luce dei criteri soprariportati si è formata la seguente 

graduatoria: 

 

NR COGNOME E NOME AZIENDA 

1 Cardines Chiara Ospedale Sacro Cuore Don Calabria 

2 Rigo Alberto Ulss 21 Legnago 

3 Pavan Giovanni Ospedale Motta 

4 Regazzo Federico Data medica e Euganea medica 

5 Mazzetti Maria Diletta Ulss 18 rovigo 

6 Nicoli Marco Azienda Ospedaliera Verona 

7 Bellani Carlo Alberto Ospedale Villa s.ta Giuliana 

8 Pavan Arianna Ulss 17 Este 

9 Busato Martina Casa di cura Giovanni XXIII 

10 Pascarella Michela Ulss 6 Vicenza 

11 Zen Franca Ulss 16 padova 

12 Di Maggio Giada Radiologia clinica Srl 

13 Condotta Franco Ospedale Villa Salus 

14 Dugone Elisa Ulss 7 Pieve di Soligo 

15 Sanese Gabriella Ulss 12 Veneziana 

16 Seraglio Paolo Ulss 4 Alto Vicentino 

17 Pipi Pietro IRCSS San Camillo 

18 Cervellera Maria Neve Casa di cura Abano Terme 



19 Fornasiero  Rosalba Ulss 13 Mirano 

20 Pegoraro Federico Ulss 5 Ovest Vicentino 

21 Luppi Ornella Ulss 18 Rovigo 

22 Faggion Patrizia Ulss 6 Vicenza 

23 Cecchin Francesca  Ulss 16 Padova 

24 Barina Marisa Ulss 17 Este 

25 Jorizzo Gianfranco Juric Ulss 4 Alto Vicentino 

26 Davì Patrizia Ulss 18 Rovigo 

27 Agostini Diego Ulss 16 Padova 

28 Rossi Simonetta  IRCSS San Camillo  

29 Travain Giuseppe Ulss 12 Veneziana 

30 Ballarin Massimo Ulss 12 Veneziana 

31 Bonizzato Giuliana Michela UIss 21 Legnago 

32 Bovo Morena Ulss 9 Treviso 

33 Marca Michela Azienda Ospedaliera Padova 

34 Masso Angelo Studio dentistico 

35 Volpe Giovanni Ospedale Fatebenefratelli 

36 Pasqualini Maria Teresa Ospedale riabilitativo Motta 

37 Ambroggio Carmelo Ulss 15 Alta Padovana 

38 Cianferoni Gianfranco Ulss 9 Treviso 

39 Feltrin Catia Ospedale Villa Salus 

40 Roncaglia Luigi Casa di cura Rizzola 

41 Dal Lago Elisa Ulss 6 Vicenza 

42 Benacchio Giuliano Ulss 3 Bassano del Grappa 

43 Marietta Paola Cooperativa La Gabbianella 

44 Frigatti Paolo Azienda Ospedaliera Padova 

45 Tittoto Marco Ulss 9 Treviso 

46 Buzzarello Maria Carmen Azienda Ospedaliera Padova 

47 Barizza Antonella Ulss 16 Padova 

48 Biondaro Adelaide Opere riunite Don Luigi Rossi 



49 Bufano Filomena  
Il richiedente non è in possesso del titolo 
di studio richiesto 

50 Mondini Sara 
Il richiedente non ha maturato sufficiente 
esperienza lavorativa 

51 Tommasi Rachele  
Il richiedente non ha maturato sufficiente 
esperienza lavorativa 

----- Lazzaretto Maria Loretta Domanda spedita oltre il termine 

----- Menini Giancarlo Domanda spedita oltre il termine 

 

IL DIRETTORE 

 
Tutto ciò premesso 

VISTA la L.R. 32/2001; 

VISTA la L.R. 22/2002; 

PRESO ATTO del Piano Formativo 2009 stilato dall’Ufficio Formazione dell’Area Accreditamento e Qualità 

allegato 1 al decreto n.134/2009; 

VISTO l’avviso per il corso di Formazione per Facilitatori/Valutatori per l’Accreditamento, allegato 2 al decreto 

n.134/2009; 

RISCONTRATO che la pratica in questione è conforme alle norme di legge e di regolamento vigenti; 

ACQUISITO il parere del dirigente dell’Area Accreditamento e Qualità; 

 

DECRETA 

 

1. di approvare le risultanze della selezione pubblica per la partecipazione al “Corso per Facilitatori e 

Valutatori per l'Accreditamento Istituzionale in ambito sanitario” così come riportata in premessa; 

2. di dichiarare ammessi i richiedenti secondo l’ordine sopraindicato; nel caso di mancata iscrizione di 

candidati utilmente collocati in graduatoria, la stessa sarà scorsa nell'ordine a completamento dei 

posti a disposizione; 

3. di dichiarare altresì che uno dei posti rimane riservato, come da bando, ad un dipendente dell’Agenzia 

Regionale Socio Sanitaria; 

4. di dare comunicazione all’Azienda Usl di Ferrara della graduatoria sopraelencata; 

5. di comunicare altresì ai candidati risultati l’esito della selezione tramite posta elettronica;  

6. di pubblicare il presente provvedimento sul sito internet www.arssveneto.it. 



                                                                                                           Decreto n. 188   del   02.09.2009 
 

Il Dirigente dell’Area Economico Finanziaria 
Agenzia Regionale Socio Sanitaria del Veneto 

ata 

 
 
 
 

 
 

Il Direttore  
Dr. F. Antonio Compostella 

 
 
 
 

 

□ Il presente provvedimento è immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 21 quater L. 241/1990 

□ La decorrenza del termine del presente provvedimento è il _______________________________ 

 
Il Responsabile dell’Unità Giuridico Amministrativa 

 
__________________________________________ 

 
Copia del presente decreto viene pubblicato mediante affissione all’Albo dell’Amministrazione  il 
giorno__________________________ e vi rimarrà 15 giorni consecutivi e cioè a tutto il __________________. 
Venezia, lì ______________________ 

Il Responsabile dell’Unità Giuridico Amministrativa 
                                                                           

___________________________________________ 
                                                                                               
 


